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Direccién General

Consejo Rector

Gestionar y fijar la estrategia general y los objetivos principales de la Entidad,
asesorando permanentemente al Consejo Rector y supeditando dicha estrategia
general de la empresa a las emanadas de los Organos Rectores del Grupo que en todo
caso sometera al Consejo Rector.

Subdireccion General

Direccion General

Colaborar con la Direccién General en la definicion de politicas, estructuras y planes
estratégicos de la Entidad.

Operaciones, Planificacion y Control Operativo

Direccién General

Mejorar y gestionar procesos, documentacion, herramientas e informes que aporten
valor en la gestion eficiente de la entidad.

Organizacion, Sistemas y Nuevos Desarrollos

Direccién General

Proporcionar a la Entidad una organizacion de los procesos administrativos y
operativos, y los medios materiales y técnicos precisos, que hagan posible una
estructura organizativa eficiente y rentable, asi como unos sistemas y procedimientos
que impulsen y mejoren la eficiencia , aprovechando la organizacion que establezcan
los érganos correspondientes del Grupo y asegurando el cumplimiento y coordinacion
del Plan de Sistemas de la Entidad, requiriendo de la Empresa especializada RSI
mejoras permanentes.

Riesgos

Direccién General

Gestionar adecuadamente, en colaboracion con el Area de Negocio, los riesgos
crediticios dentro de los criterios establecidos por el Consejo Rector y la Direccién de la
Entidad, asi como las normas legales emitidas por los organismos publicos
competentes a tal efecto.

Comercial

Direccién General

Dotar permanentemente a la Caja de una estructura comercial que posibilite el
cumplimiento de los objetivos desde un punto de vista de negocio, aprovechando al
maximo la estructura del Banco Cooperativo, los sistemas de RSI y de las demas
Sociedades Participadas de las que requeriria mejoras constantes

Financiero

Direccién General

Proponer y realizar las politicas y planes a aplicar en lo referido al Plan General tanto a
corto como a medio plazo, asi como sus previsiones y realizaciones, recomendando
las medidas méas oportunas y desarrollando las actividades precisas para la
consecucion de los objetivos propuestos. Asegurar la gestion y administracion de las
inversiones de la Caja en operaciones de tesoreria e inversiones patrimoniales, dentro
de las politicas y objetivos de seguridad, liquidez y rentabilidad establecidos por los
Organos Rectores



