
LÍNEAS DE RESPONSABILIDAD Y FUNCIONES

Director General ÁREA /Departamento Dirección General
Dependencia Jerárquica Consejo Rector
Descripción del puesto Gestionar la estrategia y objetivos principales establecidos por el Consejo 

Rector  , cumpliendo las normas legales y los compromisos adquiridos con el 
Grupo de Cajas Rurales al que pertenece la Caja.

Subdirección General ÁREA /Departamento Área de Negocio

Dependencia Jerárquica Dirección General
Descripción del puesto Establecer y dirigir la estrategia comercial de la Entidad en todas las áreas de 

negocio, dirigiendo la atención personalizada y de multicanal, y  a la persona 
responsable de la ejecución, en coordinación con el responsable de RRHH.

Director de Riesgos ÁREA /Departamento Gestión del Riesgo de Crédito
Dependencia Jerárquica Dirección General
Descripción del puesto Gestionar con independencia la política de riesgos establecida por el Consejo 

Rector, cumpliendo las normas legales emitidas por los Organizamos Públicos 
competentes a tal efecto y las comprometidas con el Grupo de Cajas al que 
pertenecemos.

Responsable de Organización ÁREA /Departamento Organización y Control de Gestión
y Control Dependencia Jerárquica Dirección General

Descripción del puesto Asegurar una planificación estratégica y táctica a la Entidad,  su 
correspondiente control de gestión, unos sistemas de contabilidad e 
información, y su necesario control operativo , así como una organización de 
los procesos administrativos y operativos y los medios materiales y técnicos 
precisos que hagan posible una estructura organizativa eficiente y rentable.

Gestión de los Riesgos ÁREA /Departamento Unidad de gestión de Riesgos
Dependencia Jerárquica Dirección General
Descripción del puesto Someter a la Comisión de Riesgos para su aprobación por el Conseojo Rector 

los límites de riesgos a asumir en cuanto a Solvencia, Liquidez, Morosodad, 
Eficiencia y ROE, así como la vigilacia periódica de su cumplimiento.


